Vyhlasenie vyberového konania na vol’né pracovné miesto

v Centre pre deti a rodiny Tren¢in, Jilemnického 40, 911 01 Trencin

Vyberové konanie ¢islo : 13/2023

Kraj: Trenciansky

N4ézov pracovnej pozicie: socidlny pracovnik - koordinator/facilitdtor Stretnuti rodinného kruhu
Pocet vol’'nych miest: 1

Miesto vykonu prace: CDR Trencin,

Hlavné ulohy: spolo¢ne s diet'atom, rodi¢mi a pripadovym pracovnikom CDR vypractiva zoznam
tych ¢lenov rodiny, a socialnej siete okolo rodiny, ktori by mohli byt’ zapojeni do SRK

e informuje vSetkych zainteresovanych o cieloch, sposoboch, metodach, moznostiach
a zodpovednostiach v procese

e spolocne s pripadovym pracovnikom SPOD a CDR sa uisti, Ze zakladna (klI'icova) otazka SRK
(ktorou sa hl'ada odpoved’ na ohrozenie dietat’a a problému rodiny)- je jasna

e uisti sa, Ze tato jasna formuldcia problému, zakladnej otazky pre vypracovanie planu rieSenia
situdcie diet’at’a poskytuje priestor pre rodinu prist’ so svojim planom

e ma na starosti praktické zabezpecenie podmienok pre uskutocnenie SRK /pozvanky, miesto
stretnutia, obCerstvenie, atd’./ - po konzultacii s rodinou

e facilituje hodnotiaci proces SRK a zaznamenava vystupy z procesu (zostava v kontakte
s rodinou s cielom monitorovat’ plnenie planu a Vv pripade potreby zorganizovat’ hodnotiace
stretnutie, zaznamenava progres rodinnej situacie v savislosti s implementaciou planu)

Platové podmienky: PT 8 od 978,00 EUR podl'a praxe + priplatky) v zmysle zakona NR SR ¢.
553/2003 Z.z. o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Termin nastupu: ihned’

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Kvalifika¢né predpoklady : vysokoSkolské vzdelanie II. stupiia v Studijnom odbore socialna
praca
Pocitacové znalosti: Microsoft Office (Excel, Word), praca s internetom, PowerPoint

Poziadavky na koordinatora:

e NadSenie pre tento sposob prace s rodinou
e Vysokd motivacia presadzovat’ vo vSeobecnosti realizaciu rodinnych kruhov v procese
prace s rodinou a s plnym nasadenim viest’ tie, ktoré ma na zodpovednosti.
e Preukézatel'na vysoka Groven zrucnosti a ochota zvysit’ uroven zru¢nosti
V nasledovnych oblastiach:
» Motivacia rodin, aby participovali na hl'adani najlepsieho riesenia pre diet’a.
» Schopnost’ zapojit’ ¢o najviac ¢lenov $irSej rodiny a umoznit’ im, aby sa
zucastnili.



» Schopnost’ zapojit’ dieta/mladistvého a umoznit’ mu aktivne sa zacastnit’.
Ocakavame, Ze vicsina deti a mladych ludi bude mat na stretnuti svoju
podpornu osobu, ktora bude koordinatorom ndlezite pripravend na tuto rolu.

» Schopnost’ umoznit’ rodindm, aby si vytvorili plany, ktoré riesia otazky
/problémy, maju presny casovy harmonogram a ktoré jasne vymedzuji
zodpovednosti ucastnikov.

» Schopnost’ povzbudit rodinu, aby sa znovu stretla na hodnotiacom stretnuti.

e Ochota a schopnost’ spolupracovat’ s timom CDR v procese prace s rodinou dietat’a

e Uvedomit’ si obmedzenia stuvisiace s pevnym rozpoctom a byt citlivy voc¢i vydavkom.

e Zabezpecit', aby ucastnici dostali formular spétnej viazby a povzbudit’ ich k tomu, aby
ich vyplnili.

e Zabezpecit', aby rodina vedela 0 vSetkych moznostiach podpory pocas plnenia planu
zo strany odbornikov/profesionalov.

e Dokladne vyplnit’ vSetky formulare.

e Respektovat rodinu a ostatné dietat’'u blizke osoby a verit’ tomu, Ze po kvalitnej
priprave SRK md&zu urobit’ najlepsie rozhodnutia pre svojich ¢lenov.

e Respektovat pripadového pracovnika SPOD a ostatnych odbornikov a uznat’ Sirku
problémov, s ktorymi pracuju a tlak, ktory vytvara ich praca.

e Pracovat’ ako sprostredkovatel’ medzi réznymi stranami s r6znymi perspektivami,
podporovat’ vzajomné vylad’ovanie, porozumenie a zlepSenie ich vztahov.

e Uvedomit si dolezitost partnerstva s pracovnikom SPOD, timom CDR a s rodinou.

e Vychutnavat’ si pracu v time koordinatorov SRK

Ziaklad odbornych znalosti koordinatora SRK

- Znalosti o prislusnej legislative a zakonnych ramcoch

- Riadne a dokladné pochopenie principov konferen¢ného modelu prace s rodinou

- Riadne a dokladné pochopenie a znalosti kultarnych stvislosti, ktoré vznikaji v procese
SRK

- Riadne a dokladné porozumenie a znalosti dopadu prerusenia rodinnych vizieb, chudoby,
znevyhodnenych podmienok a diskriminacie na deti a ich rodiny

- Znalosti a pochopenie vyvinovych potrieb dietata

- Znalosti a pochopenie skupinovej dynamiky a rodinnych procesov

Kontakt pre poskytnutie informacii
Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Bc. Marta Samakova

Telefon: 032/6520618
E-mail: pam.trencin@ded.gov.sk
Adresa centra: Centrum pre deti a rodiny Trenéin, Jilemnického 40, 911 01 Trenéin

Zoznam pozadovanych dokladov pre prihlasenie sa na pracovnu poziciu :

a) pisomna zZiadost o zaradenie do vyberu s uvedenim cisla vyberového konania,

b) motivacny list,

¢) kopia diplomu,

d) profesijny Strukturovany Zivotopis,

e) pisomné cestné vyhldsenie o pravdivosti vsetkych udajov uvedenych v kopii diplomu, kopii
Vypisu z registra trestov a profesionalnom Strukturovanom Zivotopise,



f) pisomny siuhlas dotknutej osoby so spracovavanim svojich osobnych udajov pre ucely
vyberového konania v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Osobitné kvalifika¢né predpoklady: vodic¢sky preukaz sk. B

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania na pracovnu poziciu spolu
so vSetkymi pozadovanymi dokladmi je do 7.7.2023

V ur¢enom termine ich zasielajte na adresu centra. Rozhodujuci je datum podania ziadosti na postovi
prepravu. Po tomto termine budi Vase Ziadosti posidené a uchadzaci spliajiaci podmienky budu
pozvani na vyberové konanie. Svoj telefonicky a e-mail kontakt uved’te, prosim, vo svojej ziadosti.



