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1. Identifikácia organizácie 

Názov organizácie:  Centrum pre deti a rodiny Trenčín        

Sídlo:   Jilemníckeho 40, 911 01 Trenčín                                           

Zriaďovateľ:  ÚPSVaR, Špitálska č. 8, 812 67 Bratislava                                             

Riaditeľka:   Mgr. Aneta Budinská                            

Kontaktné údaje: 0915 571 164  

 

2. Poslanie a strednodobý výhľad organizácie 

Poslaním Centra pre deti a rodiny Trenčín v roku 2025 je poskytovať deťom a mladým 

dospelým, ktorí sa ocitli v nepriaznivej životnej situácii, komplexnú, odbornú a bezpečnú 

starostlivosť. Základom našej práce v roku 2025 je rešpektovanie najlepšieho záujmu dieťaťa, 

ochrana jeho práv a dôstojnosti, ako aj citlivé reagovanie na jeho individuálne potreby, 

skúsenosti a životný príbeh. Prostredníctvom odbornej, výchovnej a podporné práce vytvárame 

podmienky pre zdravý psychický, fyzický a sociálny vývin každého dieťaťa. 

Vízia Centra pre deti a rodiny Trenčín vychádzala z presvedčenia, že každé dieťa má právo 

vyrastať v bezpečnom, stabilnom a podnetnom prostredí. Naším cieľom je, aby centrum 

predstavovalo pre deti istotu, ochranu a priestor na zotavenie v náročnom období ich života. 

Usilovali sme sa o to, aby pobyt dieťaťa v Centre pre deti a rodiny Trenčín bol vnímaný ako 

dočasné riešenie, počas ktorého je systematicky a cielene pracované na návrate dieťaťa do jeho 

prirodzeného rodinného prostredia, prípadne na zabezpečení inej vhodnej formy náhradnej 

rodinnej starostlivosti. 

Súčasťou našej vízie je aj aktívna podpora rodín, ktoré sa ocitli v krízovej alebo záťažovej 

situácii. Centrum pre deti a rodiny Trenčín sa snaží byť rodinám partnerom pri zvládaní 

nepredvídateľných životných okolností, pri sanácii rodinného prostredia a pri hľadaní riešení, 

ktoré umožnia deťom vyrastať v stabilnom a bezpečnom rodinnom zázemí. 

Hodnoty, ktorými sa v našej práci riadime, sú najmä profesionalita, ľudský prístup, spolupráca, 

zodpovednosť a rešpekt k jedinečnosti každého dieťaťa a rodiny. 

 

3. Odpočet splnených úloh 

V hodnotenom období sa Centrum pre deti a rodiny Trenčín zameriavalo na napĺňanie 

stanovených úloh, ktoré smerovali k zvyšovaniu kvality poskytovanej starostlivosti, podpore 

práce s biologickou rodinou, rozširovaniu foriem pobytov a k efektívnemu využívaniu majetku 

v správe štátu. Väčšina stanovených úloh bola splnená, prípadne realizovaná v rozsahu, ktorý 

zohľadňoval kapacitné a personálne možnosti zariadenia. 
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a) Skvalitňovanie materiálno-technických podmienok pre poskytovanie starostlivosti 

považuje centrum za splnenú úlohu. V priebehu hodnoteného obdobia boli realizované 

viaceré opatrenia zamerané na zlepšenie technického stavu objektov, vybavenia a 

celkového prostredia zariadenia s cieľom vytvárať bezpečné, funkčné a podnetné 

podmienky pre deti. Uvedené aktivity a konkrétne realizované opatrenia sú 

podrobnejšie rozpracované v kapitole 3b) výročnej správy. 

 

b) Úloha zameraná na zmenu špecializovanej samostatnej skupiny na skupinu pre deti na 

dobrovoľný pobyt bola splnená čiastočne. Vzhľadom na kapacitné možnosti zariadenia 

centrum v hodnotenom období poskytovalo deťom dobrovoľný pobyt v rámci 

dostupných kapacít. Táto forma pobytu bola využívaná flexibilne, v súlade s aktuálnymi 

potrebami detí a rodín, pričom centrum vytváralo podmienky na postupné rozširovanie 

tejto formy starostlivosti. 

 

c) Prevod majetku v lokalite Horné Orechové bol v hodnotenom období úspešne 

zrealizovaný, a preto je táto úloha považovaná za splnenú. Proces prevodu správy 

majetku prebehol v súlade s platnou legislatívou a v spolupráci s príslušnými orgánmi 

štátnej správy. Podrobnejšie informácie k tejto téme sú uvedené v kapitole 3b) výročnej 

správy. 

 

d) Ako významnú internú úlohu si Centrum pre deti a rodiny Trenčín stanovilo rozvoj 

návštevných pobytov biologickej rodiny v bytových priestoroch centra. Táto úloha bola 

v hodnotenom období splnená. Bytové priestory boli pravidelne využívané ako 

návštevné pobyty, ako aj ako miesto, kde mohli biologickí rodičia tráviť čas s deťmi v 

prirodzenejšom rodinnom prostredí, vrátane možnosti prespania. Táto forma práce s 

rodinou bola výrazne využívaná najmä počas sviatočných období, predovšetkým v čase 

Vianoc, a prispela k posilňovaniu rodinných väzieb a podpore návratu detí do 

prirodzeného rodinného prostredia. 

 

 

4. Koncepčná činnosť 

a) Organizačná štruktúra 

V roku 2025 došlo v Centre pre deti a rodiny Trenčín k jednorazovej zmene organizačnej 

štruktúry. V rámci optimalizácie riadiacich procesov a skvalitnenia koordinácie odbornej 

starostlivosti bolo na pracovisku Trenčín zrušené pracovné miesto vedúceho výchovy. V 

roku 2025 došlo v Centre pre deti a rodiny k ukončeniu pracovného pomeru u 14 

zamestnancov. V rovnakom období bolo do pracovného pomeru prijatých 16 nových 



 

 
 

5 

zamestnancov, čím bola zabezpečená personálna stabilita a kontinuita poskytovania 

starostlivosti.  

 

b) Priestorové podmienky a materiálne podmienky 

Centrum pre deti a rodiny disponuje vlastným uzavretým areálom s kmeňovou obytnou 

budovou a prístavbou. Objekt je riešený s prízemím, prvým poschodím a pivničnými priestormi 

a zahŕňa aj dve bytové jednotky využívané na rôzne formy poskytovania starostlivosti. V 

suteréne sa nachádzajú prevádzkové a technické priestory, najmä telocvičňa s posilňovňou, 

sklady, kotolňa, kreatívne dielne, archív, práčovňa so sušiarňou a sklad oblečenia. Prízemie 

tvorí administratívne a prevádzkové zázemie zariadenia s kanceláriami, riaditeľňou, zasadacou 

miestnosťou, kuchynkou a sociálnym zariadením pre zamestnancov. V jeho druhej časti sú 
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umiestnené priestory so štyrmi obytnými izbami, sociálnym zariadením, kuchyňou s jedálňou 

a spoločenskou miestnosťou. Na prvom poschodí sa nachádzajú ďalšie priestory so štyrmi 

izbami a spoločnými priestormi, ako aj kancelárie odborného tímu a tímu profesionálnych 

náhradných rodičov, terapeutická miestnosť a ďalšie podporné priestory. 

Súčasťou objektu sú dve bytové jednotky v prístavbe s rovnakým dispozičným riešením a CDR 

zároveň využíva aj bytový priestor na ulici Halalovka v Trenčíne. Vonkajší areál je 

prispôsobený voľnočasovým a edukačným aktivitám detí a zahŕňa detské ihrisko, bazén, 

altánok, garáž, gril s ohniskom, senzorický chodník a vyvýšené záhony.  

V roku 2025 sa Centrum pre deti a rodiny Trenčín zameralo na postupnú modernizáciu a obnovu 

svojich priestorov s cieľom zlepšiť kvalitu bývania a každodenného fungovania detí. V budove 

na Jilemnického 567/40 sme uskutočnili tieto zmeny: 

- na 1.SUS v 4 izbách klientov prevedená montáž sadrokartónového stropu, nanesená vnútorná 

štuková omietka, omaľovanie, kladenie parketovej podlahy, 

- v jedálni a obývacej miestnosti položená parketová podlaha, 

- na 2.SUS v 4 izbách klientov prevedená montáž sadrokartónového stropu, elektroinštalácia, 

nanesená vnútorná štuková omietka, omaľovanie, kladenie parketovej podlahy, 

- maľovanie chodieb, schodísk, náter umývateľného sokla na schodisku,  maľovanie stien 

v oboch bytových jednotkách 

Zmluvou o prevode správy nehnuteľného majetku a hnuteľného majetku štátu  Horné Orechové 

sme odovzdali ako správca bezplatným prevodom správu na Ministerstvo vnútra Slovenskej 

republiky, ktoré v danom objekte chce vybudovať karanténnu stanicu pre psovodov. Tento 

proces trval viac ako 1,5 roka, kde bolo potrebné vypracovať znalecký posudok, geometrický 

plán, získať súhlas z Ústredia PSVaR zo sekcie soc. vecí a zo sekcie správy majetku, súhlas od 

Ministra práce soc. vecí a rodiny.  

Významnou investíciou bolo obstaranie nového deväťmiestneho motorového vozidla, ktoré 

umožňuje bezpečnú prepravu detí na výlety, aktivity a odborné vyšetrenia. Vozidlo je 

prispôsobené aj na prevoz osôb so zdravotným znevýhodnením. Auto je vybavené 

automatickou prevodovkou, zosilnená manuálna klimatizácia a kúrenie v 2. a 3. rade sedadiel, 

ťažné zariadenie, kotvenie na prevoz invalidného vozíka  pre osoby ťažko zdravotne postihnuté, 

súčasťou výbavy sú letné a zimné komplety s plechovými diskami a hliníkovým diskami, 

predné, zadné a bočné cúvacie senzory, ľavé a pravé bočné posuvné dvere. 

 

5. Rozpočet organizácie 

Rozpočet príjmy: 

príjmy schválený rozpočet 

v  EUR 

upravený rozpočet 

v EUR 

skutočnosť 

k 31.12.2025 

v EUR 

plnenie 

% 
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Rozpočet výdavky: 

600- bežné 

výdavky 

schválený 

rozpočet 

v  EUR 

upravený rozpočet 

v EUR 

skutočnosť 

k 31.12.2025 v EUR 

plnenie 

% 

Zdroj 111 1 074 460,00 1 280 906,00 1 280 703,11 99,98% 

Zdroj 1BB1  40 376,01 40 376,01 100% 

Zdroj 1BB2  7 125,20 7 125,20 100% 

Zdroj 3BB1  18 746,12 18 746,12 100% 

Zdroj 3BB2  3 308,04 3 308,04 100% 

Spolu: 1 074 460,00 1 350 461,37 1 350 258,48 99,98% 

 

 Mzdy: 

610- Mzdy, platy 

služobné príjmy a OOV 

schválený rozpočet v  

EUR 

upravený 

rozpočet 

v EUR 

skutočnosť 

k 31.12.2025 v EUR 

plnenie 

% 

Zdroj 111 649 233,00 697 263,00 697263,00 100% 

Zdroj 1BB1  28 23,23 28 023,23 100% 

Zdroj 1BB2  4 945,33 4 945,33 100% 

Zdroj 3BB1  12 255,17 12 255,17 100% 

Zdroj 3BB2  2 162,60 2 162,60 100% 

Spolu: 649 233,00 744 649,33 744 649,33 100% 

 

Odvody: 

620- poistné  príspevok 

zamestnávateľa do 

poisťovní a NÚP 

schválený rozpočet v  

EUR 

upravený 

rozpočet v EUR 

Skutočnosť 

k 31.12.2025 v EUR 

plneni

e% 

Zdroj 111 233 400,00 258 095,74 258 095,74 100% 

Zdroj 1BB1  9 739,19 9 739,18 100% 

Zdroj 1BB2  1 718,64 1 718,64 100% 

Zdroj 3BB1  5 268,93 5 268,93 100% 

Zdroj 3BB2  929,77 929,77 100% 

Spolu: 233 400,00 275 752,27 275 752,27 100% 

 

 

Nedaňové príjmy 500,00 1 762,46 1 762,46 100% 
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6. Klienti v starostlivosti CDR 

K 1. 1. 2025 bolo v Centre pre deti a rodiny Trenčín evidovaných spolu 43 detí a mladých 

dospelých, a to v rôznych formách starostlivosti. V dvoch samostatne usporiadaných skupinách 

(SUS) bolo umiestnených 21 detí, v profesionálnych náhradných rodinách sa nachádzalo 17 

detí a na skupine pre mladých dospelých bolo evidovaných 5 klientov. 

Počas roka 2025 bolo do CDR Trenčín prijatých viacero detí, najmä v letných a jesenných 

mesiacoch. Prijatia reflektovali aktuálne potreby orgánov sociálnoprávnej ochrany detí a 

sociálnej kurately, ako aj súdne rozhodnutia. Okrem detí prijatých na základe rozhodnutia súdu, 

poskytovalo starostlivosť aj deťom a rodinám v rámci dobrovoľných pobytov, ktoré mali 

prevažne krízový alebo stabilizačný charakter. 

V priebehu kalendárneho roka bolo viacerým deťom ukončené poskytovanie starostlivosti z 

dôvodu sanácie rodinného prostredia, osamostatnenia, zverenia do náhradnej osobnej 

starostlivosti alebo z dôvodu premiestnenia do iného zariadenia. Tieto procesy prebiehali v 

úzkej spolupráci s rodinami detí, orgánmi SPODaSK, súdmi a ďalšími zainteresovanými 

subjektmi. 

Významnú časť práce tvorila aj evidencia detí dočasne premiestnených mimo CDR Trenčín za 

účelom diagnostických, reedukačných alebo liečebno-výchovných pobytov. Po ich ukončení 

boli prijímané individuálne opatrenia na ďalšiu prácu s dieťaťom. 

 

Stav detí a mladých dospelých k 1.1.2025 

 

Počet klientov k 1.1.2025 

1. SUS 11 detí                             

2. SUS 10 detí                        

PNR – 17 detí / 9 profesionálnych náhradných rodičov                                

Skupina pre MD – 5 mladých dospelých  

Počet klientov prijatých do CDR Trenčín v roku 2025/rozhodnutie súdu/: 10 

Počet klientov prijatých do CDR Trenčín v roku 2025/ dobrovoľný pobyt/: 10 

Počet klientov, ktorí boli dočasne premiestnení za účelom diagnostických, reedukačných 

alebo liečebno-výchovných pobytov: 5 

Počet klientov, ktorým bolo ukončené poskytovanie starostlivosti V CDR Trenčín                                           

v roku  2025: 17 

 

Počet klientov k 31.12.2025 

Počet detí umiestnených na SUS k 31.12.2025 
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1. SUS 13 detí                             

2. SUS 10 detí (z toho 5 na dobrovoľný pobyt)          

PNR – 18 detí + 1 MD / 10 profesionálnych náhradných rodičov                               

Skupina pre MD – 4 mladí dospelí                                                                                                              

Dobrovoľný pobyt – 5 mal.  

 

Rezervácie pre pobyt v CDR Trenčín: 7 

7. Riadiaca činnosť 

V Centre pre deti a rodiny Trenčín sú dlhodobo nastavené efektívne riadiace a manažérske 

mechanizmy, ktoré vychádzajú z platných interných noriem ÚPSVaR a interných noriem CDR. 

Prostredníctvom týchto dokumentov sú systematicky uplatňované základné manažérske 

funkcie – plánovanie, organizovanie, vedenie ľudí a kontrola.  

CDR Trenčín má jasne formulovanú víziu a stratégiu, pričom dôraz sa kladie na vzájomný 

rešpekt, spoluprácu a spoločnú zodpovednosť všetkých zamestnancov pri zabezpečovaní 

komplexnej starostlivosti o dieťa. Na podporu efektívnej komunikácie a koordinácie činností 

sa v roku 2025 pravidelne realizovali plánované aj mimoriadne pracovné porady. 

V priebehu roka 2025 sa každý mesiac konali porady s vychovávateľkami, ktorých hlavným 

cieľom bola výmena informácií o deťoch, riešenie aktuálnych výchovných, organizačných a 

prevádzkových otázok, ako aj podpora efektívneho fungovania výchovných skupín. Celkovo 

bolo realizovaných 12 takýchto porád, pričom každá porada bola riadne zdokumentovaná 

zápisnicou, odpočtom uložených úloh a prezenčnou listinou. 

S cieľom podporovať participáciu detí a posilňovať ich zapojenie do života zariadenia sa v roku 

2025 pravidelne realizovali komunitné stretnutia s deťmi. Raz mesačne sa konali komunity s 

riaditeľkou CDR Trenčín, zamerané na otvorenú komunikáciu, riešenie podnetov detí a 

budovanie vzťahov založených na dôvere. Zároveň sa dvakrát mesačne uskutočňovali 

komunity so službukonajúcou vychovávateľkou, ktoré sa zameriavali na každodenné otázky 

fungovania skupiny a aktuálne potreby detí. 

Porady profesionálnych náhradných rodičov (PNR) sa realizovali spravidla jedenkrát za dva 

mesiace, pričom každá porada bola doložená zápisnicou a prezenčnou listinou. Tieto porady 

slúžili na výmenu skúseností, riešenie aktuálnych tém súvisiacich s výkonom profesionálneho 

rodičovstva a poskytovanie metodickej podpory. 

Počas roka 2025 boli zrealizované dve porady celého tímu CDR Trenčín, ktorých cieľom bolo 

najmä oboznámenie zamestnancov so zmenami v legislatíve, zákonoch, vyhláškach a interných 

predpisoch, ako aj zosúladenie postupov v praxi. 

Porady ekonomicko-prevádzkového úseku sa uskutočňovali raz za dva mesiace a boli zamerané 

na riešenie hospodárskych, technických a prevádzkových otázok, zabezpečenie plynulého 

chodu zariadenia a efektívneho využívania zdrojov. 
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V pravidelných intervaloch bol zároveň vytváraný priestor na metodické usmerňovanie 

zamestnancov, a to formou individuálnych aj skupinových konzultácií, s cieľom zvyšovať 

odbornú úroveň práce, podporovať profesionálny rozvoj zamestnancov. 

Každý zamestnanec CDR Trenčín má jasne definované pracovné povinnosti, z ktorých 

vyplývajú jeho kompetencie, práva a zodpovednosti v rámci funkčného zaradenia. Tieto sú 

podporované rozvojom prenositeľných kompetencií v širšom zmysle – znalostí, schopností a 

zručností. V hodnotenom období CDR Trenčín uplatňoval, uplatňuje a bude naďalej uplatňovať 

všetky potrebné prvky efektívneho systému vedenia a riadenia ľudí, s dôrazom na kvalitu 

poskytovanej starostlivosti o dieťa. 

8. Vzdelávanie, supervízia 

Na začiatku roka 2025 si Centrum pre deti a rodiny Trenčín stanovilo cieľ realizovať supervízie 

ako nástroj prevencie syndrómu vyhorenia u zamestnancov. Tento cieľ sa podarilo naplniť. 

Supervízie poskytovali zamestnancom bezpečný priestor na zdieľanie pracovných záťaží, 

reflektovanie vzťahov na pracovisku a hľadanie spôsobov, ako lepšie zvládať náročné situácie. 

Supervízny proces zároveň podporil lepšie zvládanie zmien v organizácii, ich postupnú 

implementáciu do praxe a prispel k zlepšeniu tímovej spolupráce a pracovnej klímy. V priebehu 

roka došlo k zmene externej supervízorky, z dôvodu zrušenia spolupráce zo zdravotných 

dôvodov. Kontinuita supervízií bola čiastočné prerušená avšak následné adaptačné obdobie 

bolo zvládnuté bez negatívneho dopadu na priebeh supervízneho procesu. Supervízie v roku 

2025 poskytovali zamestnancom odbornú aj emocionálnu podporu a prispeli k stabilite 

pracovných tímov a k udržaniu kvality poskytovaných služieb v Centre pre deti a rodiny 

Trenčín. 

Čerpanie finančných prostriedkov na supervízie:  

1.kvartál 2.kvartál 3.kvartál 4.kvartál spolu 

0 135,00 240,00 825,00 1200 eur 

     

 

9. Kontrolná činnosť  

V priebehu hodnoteného obdobia bola v Centre pre deti a rodiny Trenčín vykonaná kontrolná a 

dozorná činnosť viacerými oprávnenými orgánmi štátnej správy a dozoru. Kontroly sa 

zameriavali na dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov, zákonnosť postupov pri 

výkone opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, hospodárenie s verejnými 

prostriedkami, ako aj na dodržiavanie pracovnoprávnych predpisov. Kontrolná činnosť prispela 

k posilňovaniu transparentnosti, zvyšovaniu kvality poskytovanej starostlivosti a k 

priebežnému zlepšovaniu vnútorných procesov centra. Kontroly vykonané v roku 2025: 

05/2025 – Krajská prokuratúra Trenčín 
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Dňa 15. mája 2025 vykonala Krajská prokuratúra v Trenčíne previerku zameranú na výkon 

dozoru nad dodržiavaním zákonnosti v zariadení, v ktorom sa vykonáva ústavná starostlivosť 

a iné súdom nariadené opatrenia. Previerka sa týkala obdobia od 18. októbra 2024 do 15. mája 

2025 a bola zameraná na všeobecné fungovanie zariadenia, zákonnosť postupov, vedenie 

dokumentácie a základné podmienky poskytovania starostlivosti o deti. Kontrola prebehla 

priamo v priestoroch centra. 

08/2025 – Finančná kontrola Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny 

V mesiaci august 2025 oznámilo Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny začatie finančnej 

kontroly na mieste, zameranej na hospodárenie s pridelenými finančnými prostriedkami zo 

štátneho rozpočtu. Kontrola sa týkala obdobia od 1. januára 2024 do dňa výkonu kontroly a 

bola zameraná na dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov a interných predpisov 

v oblasti hospodárnosti, efektívnosti, účelnosti a účinnosti použitia finančných prostriedkov. V 

rámci kontroly boli vyžiadané originály účtovných a zmluvných dokladov a súvisiaca 

evidencia. 

08/2025 – dozor Generálnej prokuratúry Slovenskej republiky 

V dňoch 14. a 15. augusta 2025 vykonala Generálna prokuratúra Slovenskej republiky 

previerku dodržiavania zákonov a ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov v Centre 

pre deti a rodiny Trenčín. Previerka bola zameraná na aktuálny stav zákonnosti v čase jej 

výkonu, na podmienky poskytovania starostlivosti, kapacitné možnosti zariadenia a plnenie 

zákonných povinností centra. Kontrola prebehla za účasti vedenia zariadenia. 

09/2025 – Inšpektorát práce Trenčín 

Dňa 4. septembra 2025 oznámil Inšpektorát práce Trenčín začatie inšpekcie práce, zameranej 

na kontrolu dodržiavania pracovnoprávnych, mzdových a súvisiacich predpisov, ako aj na 

kontrolu povinností zamestnávateľa vyplývajúcich zo zákona o nelegálnej práci a nelegálnom 

zamestnávaní. Súčasťou kontroly bolo preverenie personálnej dokumentácie, pracovných 

zmlúv, vnútorných predpisov a organizačných dokumentov centra. 

10/ 2025 – Krajská prokuratúra Trenčín 

Dňa 6. októbra 2025 vykonala Krajská prokuratúra v Trenčíne previerku v Centre pre deti a 

rodiny Trenčín, zameranú na výkon dozoru nad dodržiavaním zákonnosti pri poskytovaní 

starostlivosti o deti. Preverované obdobie zahŕňalo časový úsek od 15. mája 2025 do 6. októbra 

2025. Kontrola sa zameriavala na aktuálny stav zariadenia, kapacitné využitie, evidenčný a 

skutočný stav detí a dodržiavanie zákonných postupov pri výkone opatrení. 

 

10. Odborná činnosť a poskytované služby 

Odborná činnosť v Centre pre deti a rodiny Trenčín v roku 2025 bola zameraná na komplexnú 

podporu detí a mladých dospelých s dôrazom na prevenciu, stabilizáciu a rozvoj ich 

osobnostných a sociálnych kompetencií. Odborný tím centra tvorili psychológovia, špeciálni 
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pedagógovia a sociálni pracovníci, ktorí úzko spolupracovali s vychovávateľmi, 

profesionálnymi náhradnými rodičmi a externými odborníkmi. Dôležitou súčasťou odbornej 

práce boli preventívne aktivity reagujúce na aktuálne riziká a potreby detí. Realizované boli 

aktivity zamerané na zvládanie krízových situácií, bezpečné správanie, zdravé vzťahy, finančnú 

gramotnosť a rozvoj praktických zručností. Tieto aktivity prebiehali formou zážitkových 

programov, workshopov a skupinových aktivít. Okrem preventívnych programov sa odborný 

tím venoval individuálnym intervenciám, diagnostike, poradenstvu a terapeutickej práci s 

deťmi. Osobitná pozornosť bola venovaná deťom s výchovnými a adaptačnými ťažkosťami, 

ako aj deťom pripravujúcim sa na osamostatnenie. V spolupráci s dobrovoľníkmi a občianskymi 

združeniami boli realizované aj voľnočasové a rozvojové aktivity, ktoré prispievali k 

posilňovaniu sebadôvery detí, ich sociálnych väzieb a pozitívneho sebahodnotenia. 

 

11. Projekty CDR Trenčín 

V roku 2025 Centrum pre deti a rodiny Trenčín aktívne spolupracovalo s viacerými 

organizáciami, dobrovoľníkmi a partnermi pri realizácii projektov a aktivít zameraných na 

podporu rozvoja detí. 

Významnú úlohu zohrávalo Občianske združenie Detský domov Lastovička Trenčín, ktoré 

dlhodobo podporuje deti umiestnené v centre. Prostredníctvom finančných darov, asignácie 2 

% z dane a sponzorských príspevkov bolo možné zabezpečiť voľnočasové aktivity, záujmovú 

činnosť a podporu mladých dospelých pri ich príprave na samostatný život. 

Medzi realizované aktivity patrili vzdelávacie programy zamerané na finančnú gramotnosť, 

preventívne programy v oblasti zdravých vzťahov, muzikoterapia, dobrovoľnícke workshopy a 

BUDDY program, v rámci ktorého deti získavali podporu a vzory v podobe vyškolených 

dobrovoľníkov. V rámci týchto aktivít prebehla okrem iného aj intenzívna spolupráca s 

Hasičským a záchranným zborom v Trenčíne, počas ktorej bol zrealizovaný simulovaný 

požiarny poplach. Jeho cieľom bolo ponúknuť deťom autentickú skúsenosť krízovej situácie a 

následne pracovať s ich reakciami, prežívaním a zvládacími stratégiami. Obdobným prínosom 

bol aj preventívny program v spolupráci so Záchranárom v škole, kde si deti mohli prakticky 

vyskúšať poskytovanie prvej pomoci a posilniť tak svoju istotu a pripravenosť v náročných 

situáciách. 

Okrem uvedeného bola realizovaná aj preventívna aktivita v spolupráci s inTYMYta – Deň 

zdravých vzťahov, ktorá bola zameraná na podporu zdravých, bezpečných a rešpektujúcich 

vzťahov a stanovovanie hraníc. Súčasťou bolo aj vzdelávanie v oblasti vzťahovej a sexuálnej 

výchovy a zároveň sme získali metodiku práce, ktorá nám umožní pokračovať v tejto téme 

systematicky aj v budúcnosti. 

12. Voľnočasové aktivity centra 

Výchovná činnosť v Centre pre deti a rodiny Trenčín v roku 2025 bola zameraná na všestranný 

rozvoj osobnosti detí, podporu ich sociálnych, emocionálnych a pohybových schopností, ako 
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aj na zmysluplné trávenie voľného času. Aktivity boli realizované systematicky počas celého 

roka, v súlade s individuálnymi potrebami detí a s dôrazom na zážitkové učenie, spoluprácu a 

pozitívne medziľudské vzťahy.V priebehu roka sa deti zapájali do pravidelných výchovno-

vzdelávacích a kultúrnych aktivít. Medzi významné podujatia patrila Noc s Hansom 

Christianom Andersenom, počas ktorej sa rozvíjal vzťah detí ku knihám a čítaniu. Súčasťou 

boli knižné kvízy, večerné kino a výtvarné aktivity, ako napríklad kreslenie pohľadníc. Tieto 

aktivity podporovali fantáziu, čitateľskú gramotnosť a spoločné trávenie času v bezpečnom 

prostredí. 

Významné miesto vo výchovnej činnosti mali aj ľudové zvyky a tradície, najmä v období 

Veľkej noci. Deti sa zapájali do výroby tematických dekorácií, spoznávali tradičné zvyky a 

aktívne sa zúčastnili veľkonočných aktivít vrátane symbolickej oblievačky. Prostredníctvom 

týchto činností si upevňovali vzťah ku kultúrnym hodnotám a tradíciám. Dôležitou súčasťou 

výchovnej činnosti boli športové a pohybové aktivity, ktoré prispievali k zdravému životnému 

štýlu a rozvoju tímovej spolupráce. Deti sa zúčastnili futbalového turnaja v Zlatovciach, 

olympijského dňa, ako aj ďalších športových podujatí. Významným úspechom bolo dosiahnutie 

prvého miesta jedným z detí a postup na olympiádu do Zlína, čo pozitívne motivovalo aj ostatné 

deti k aktívnemu pohybu. V rámci environmentálnej výchovy sa deti zapojili do aktivít pri 

príležitosti Dňa Zeme, zameraných na skrášľovanie okolia, ochranu prírody a rozvoj 

environmentálneho povedomia. Súčasťou týchto aktivít bola aj spolupráca s externými 

partnermi, vrátane kultúrneho programu v spolupráci s hotelom Panoráma, ktorý podporil 

komunitné väzby a kultúrne povedomie detí. Počas roka sa realizovali aj víkendové a pobytové 

aktivity, ktoré deťom umožnili zmenu prostredia a intenzívnejšie zážitkové učenie. Medzi ne 

patrili víkendový pobyt v Častej – Papierničke, podujatia pri príležitosti Medzinárodného dňa 

detí v Brusnom, ako aj rôzne súťaže, opekačky a aktivity v spolupráci s hasičmi. Tieto podujatia 

prispievali k rozvoju sociálnych zručností a k budovaniu vzájomných vzťahov. Letné obdobie 

bolo bohaté na tábory, výlety a prázdninové aktivity. Deti sa zúčastnili viacerých pobytov a 

táborov na rôznych miestach Slovenska, ako napríklad Donovaly, Ľubietová, Patince, Stará 

Myjava či Demänová. Absolvovali školu futbalu v spolupráci s FKS Nemšová, zúčastnili sa 

výletov, grilovačiek a pobytov na chatách. Počas vybraného obdobia bolo centrum z dôvodu 

organizácie pobytových aktivít dočasne uzatvorené. Deti navštívili aj Ekopark v Piešťanoch a 

zúčastnili sa kultúrnych podujatí, vrátane koncertu v centre Farbičkovo. Jesenné obdobie bolo 

zamerané na dobrovoľnícku a pracovnú činnosť, v rámci ktorej sa deti zapájali do opravy 

bicyklov, upratovania skladových priestorov a povaly. Tieto aktivity rozvíjali pracovné návyky, 

zodpovednosť a vzťah k spoločnému majetku. Súčasťou komunitného života centra bolo aj 

podujatie – súťaž vo varení kapustnice, ktorá podporila spoluprácu a neformálne vzťahy. Záver 

roka patril vianočným aktivitám, ktoré mali pre deti osobitný význam. Realizovali sa vianočné 

dielničky, mikulášske podujatie v Brusnom, spoločné stretnutia a kultúrne zážitky vrátane 

návštevy futbalového zápasu AS Trenčín – Prešov. Vianočné obdobie v centre bolo zamerané 

na vytváranie príjemnej atmosféry, posilňovanie pocitu bezpečia a spolupatričnosti. Výchovná 

činnosť realizovaná počas roka 2025 významne prispela k rozvoju detí, podpore ich talentov, 

posilňovaniu sociálnych väzieb a k vytváraniu pozitívnych zážitkov, ktoré majú dôležité miesto 

v ich osobnom vývine. 
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13. Úlohy /ciele/ na rok 2026 

Opravy, údržba a investičné zámery na rok 2026 

S ohľadom na potrebu priebežného zlepšovania priestorových a materiálno-technických 

podmienok pre poskytovanie starostlivosti plánuje Centrum pre deti a rodiny Trenčín v roku 

2026 realizáciu viacerých opráv, údržbových prác a investičných akcií. Tieto aktivity sú 

zamerané na zvýšenie bezpečnosti, funkčnosti areálu a kvality prostredia pre deti, klientov aj 

zamestnancov centra. 

V oblasti opráv a údržby je plánovaná realizácia terénnych úprav na ihrisku, ktorých súčasťou 

bude zasypanie nefunkčného bazéna zeminou, úprava terénu a vytvorenie vhodnej plochy na 

vybudovanie workoutového ihriska. Uvedené úpravy prispejú k bezpečnému a zmysluplnému 

využívaniu vonkajších priestorov deťmi a mladými dospelými. 

Ďalšou plánovanou aktivitou je vykonanie hygienickej maľovky v priestoroch práčovne a v 

chodbách v pivničných priestoroch centra. Cieľom je zabezpečenie hygienických štandardov, 

zlepšenie estetického stavu a udržiavanie priestorov v súlade s požiadavkami na prevádzku 

zariadenia. 

V období vegetačného pokoja sa zároveň plánuje odborný orez stromov v areáli centra, a to z 

dôvodu ich prerastania na chodníky a do blízkosti inžinierskych sietí. Realizáciou týchto prác 

sa zvýši bezpečnosť pohybu osôb v areáli a predíde sa možným rizikám poškodenia 

infraštruktúry. 

V oblasti investičných akcií na rok 2026 centrum plánuje vybudovanie spevnenej plochy v 

areáli CDR Trenčín za budovou zariadenia. Táto plocha bude slúžiť najmä pre peších 

užívateľov, zároveň však bude využívaná ako manipulačná a odkladacia plocha pre 

zásobovanie. Realizáciou tejto investície sa odstráni súčasný nevyhovujúci stav, ktorý 

predstavuje zvýšené riziko ohrozenia bezpečnosti klientov centra. 

Súčasťou plánov na nasledujúce obdobie je aj riešenie prebytočného majetku štátu v lokalite 

Adamovské Kochanovce, o ktorý prejavila záujem Obec Adamovské Kochanovce. V roku 2026 

budú realizované potrebné administratívne a procesné kroky smerujúce k prevodu správy tohto 

majetku v súlade s platnou legislatívou. 

Krátkodobé úlohy centra 

Medzi krátkodobé priority centra v nasledujúcom období patrí najmä: 

• skvalitňovanie priestorových a materiálno-technických podmienok pre poskytovanie 

starostlivosti, 

• rozšírenie počtu miest profesionálnych náhradných rodín, 

• vytvorenie skupiny pre tehotné ženy a ženy po pôrode, 

• vytvorenie miest pre dobrovoľný pobyt rodičov s deťmi, 

• rozšírenie siete profesionálnych náhradných rodín pre deti so zdravotným 

znevýhodnením. 
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Uvedené ciele a plánované aktivity reflektujú potreby centra, aktuálne výzvy v oblasti 

sociálnoprávnej ochrany detí a dlhodobú snahu centra vytvárať bezpečné, podnetné a kvalitné 

prostredie v najlepšom záujme detí a rodín. 
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